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DATOS GENERALES  

Curso académico

Tipo de curso Certificado Universitario

Número de créditos 3,00 Créditos ECTS

Matrícula 250 euros (importe precio público)

Requisitos de acceso Titulados universitarios con estudios mínimos equivalentes a una diplomatura: Licenciados,

Diplomados Universitarios Oficiales, Ingenierías Superiores y Técnicas, Arquitectura y

Graduados Universitarios adaptados al EEES.

Alumnado universitario que esté realizando estudios de primer o segundo ciclo o de grado

EEES y que tenga pendientes de aprobación un máximo del 10% de la carga lectiva total del

título, condicionado a la obtención del mismo en el mismo año académico.

Profesionales sin titulación universitaria y con experiencia acreditada en puestos de gestión

Personas en condiciones de acceder a enseñanzas universitarias e interesadas en ampliar sus

capacidades directivas.

Modalidad Presencial

Lugar de impartición Fundación Universidad-Empresa

Horario

Dirección

Organizador Departament de Direcció d'Empreses "Juan José Renau Piqueras"

Dirección César Camisón Zornoza

Catedrático/a de Universidad. Departament de Direcció d'Empreses "Juan José Renau Piqueras".

Universitat de València

Plazos

Preinscripción al curso Hasta 15/09/2016

Fecha inicio Mayo 2017

Fecha fin Mayo 2017

Más información

Teléfono 961 603 000

E-mail informacion@adeituv.es

PROGRAMA

Gestionando fusiones, adquisiciones y reorganizaciones societarias

PROFESORADO

César Camisón Zornoza

Catedrático/a de Universidad. Departament de Direcció d'Empreses "Juan José Renau Piqueras". Universitat de València

Tomás González Cruz

Profesor Titular de Universidad. Departement de direcció d'Empreses "Juan José Renau Piqueras". Universitat de València.

José Ignacio Lluch Baixauli

Licenciado en Derecho. Presidente de MAIN NETWORK

OBJETIVOS

Las salidas profesionales que tiene el curso son:
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Titulados universitarios con vocación para desarrollarse profesionalmente como directivo,

emprendedor o consultor, y que desee completar el desarrollo de sus habilidades de dirección

general y como miembro de equipos de alto rendimiento y consejero en consejos de

administración.

Profesionales en activo de la dirección de empresas o del sector público, que tienen que

desarrollarse profesionalmente como miembros de equipos directivos.

Miembros de consejos de administración (o con aspiraciones o perspectivas de serlo)

interesados en reciclarse y completar sus capacidades para desempeñar eficazmente sus

funciones de asesoramiento y supervisión como consejeros.

Consultores de dirección necesitados de desarrollar su capacidad directiva y su talento como

coach, consejero y asesor.

Miembros de familias empresarias, empresarios familiares, familiares y directivos no familiares

que trabajan en empresas familiares y que precisan conocer en profundidad la problemática

de los equipos directivos y los consejos de administración.

1. Determinar cuándo es preferible el crecimiento externo al interno y a las alianzas.

2. Señalar los objetivos de compra o fusión en base a un análisis racional, evaluando el

potencial de la entidad resultante de mejorar su creación de valor.

3. Identificar estrategias de adquisición, negociación e integración exitosas.

4. Valorar cuándo es necesaria una estrategia de reestructuración y el mejor modo de

proceder con ella.
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